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ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Τροποποίηση της Α3β/θΐκ. 14170/8.8.36 απόφασης «αναμόρ¬ 
φωση του οργανισμοί» .ου Γενικού Νοσοκομείου Καρπενησιού» 
(ΦΕΚ δ89,Έ/Ρ6) και τροποποιήθηκε με την αρ. Α3β/3226/ 

9.3.«8 απόφασή (ΦΕΚ 148/3/88). 1 

Τροποποίηση της Α3ρ/οικ. 14167/8.8.86 απόφασης ·< χναμόρ- 
οωση του οογανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Αιεαλιάδαο» 

(ΦΕΚ 654/Β/86)... 2 

Τροποποίηση της Α3β/οικ. 14153/8.8.86 απόφασης «αναμόρ¬ 
φωση του οργανισαού Γενικού Νοσοκομείου θηβών» (ΦΕΚ 

686/Β/20,10.86;. . 3 

Τροποποίηση της Α3β/οικ. 14132/8.8.86 απόφασης «αναμόρ- 
φωση του οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Τρικάλων (ΦΕΚ 
640/Β/86) και τροποποιήθηκε με την Α3β/8237/24.10.88 

(ΦΕΚ 80 /8/88», ..... , , .. 4 

.συμπλήρωση της 22174/13.12.88 απόφασης του Νομάρχη Δρά¬ 
μας .. 5 

Τροποποίηση και πρι ·»*ρμογή του Ο.Ε.Τ. της Κοινότητας Νεοχω- 

ρίου Ν. Ημαθίας. . 6 

; ροποποίηση και προσαρμογή του Ο.Ε.Τ. του ΚΑΠΗ Δήμου Νάου¬ 
σας... 7 

Αναπροσαρμογή εφάπαξ αποζημιώσεως ΚΑΦ Λιμένος Καρλοβα- 

σίου. 8 

Τροποποίηση της αριθ. 23753/9.11.88 απόφασης του Νομάρχη 
Φθιώτιδας. .. 9 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. Α3β/οιχ.3637 (1) 


Τροποποίηση της Α3β/οικ. 14170/8.8.86 απόφασης «αναμόρφωση 
του οργοινισμού του Γενικού Νοσοκομείου Καρπενησιού» (ΦΕΚ 
689/Β/86) και τροποποιήθηκε με την αρ. Α3β/3226/9.3.88 
απόφαση (ΦΕΚ 148/Β/88). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 1, 2, 3 και 4 του άρθρου ΙΟτουΝ. 1397/ 
«3 «Εθνικό Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 87/86 «Ενιαίο πλαίσιο οργάνωσης των 
Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. Την αρ. 168/88 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Νο¬ 
μαρχιακού Γενικού Νοσοκομείου Καρπενησιού, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η αρ. Α3β/οικ. 14170/8.8.86 απόφαση «αναμόρφωση του οργανι¬ 
σμού του Γεν. Νοσ. Καρπενησιού» (ΦΕΚ 689/Β/86) και τροποποιή- 
«ηχί με την αρ. Α3β/3226/9.3.88 απόφαση (ΦΕΚ 148/Β/88) τρο¬ 


ποποιείται και συμπληρώνεται, όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Το άρθρο 13 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία κλάδων σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται 
οι αντίστοινα οριζόμενες θέσεις: 

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΓΙΕ 

ΚΛΑΔΟΣ (ΙΕ ΔίΟΙΚΗΤΙΚΟΤ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
Τρεις (3) θέσεις 
ΚΛλΔΟΣ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
Τρεις (3) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Μηχανολόγων- 
Μηχανικών, Ηλεκτρολόγων-Μηχανικών, Ηλεκτρονικών-Μηχανικών, 
Αρχιτεκτόνων-Μηχανικών, Πολιτικών-Μηχανικών. Το 1/2 των θέ¬ 
σεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 
Μηχανολόγων-Μηχανικών: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΩΝ 
Μία (1) θέση 
Β’ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Τρεις (3) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΦΤΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΤΤΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΤΤΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ (ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ) 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ-ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ (ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ- 
ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ) 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
Τρεις (3) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Ηλεκτρονικών- 
Τεχνικών, Υπομηχανικών και Σχεδιαστών. Το 1/2 των θέσεων του 
κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Ηλεκτρονικών-Τεχνικών: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΛΙΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Μία (1) θέση 

Γ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Πέντε (5) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΑΡΑΣΚΕΤΑΣΤΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ-ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΑΚΤΤΛΟΓΡΑΦΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 
Επτά (7) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Μηχανοτεχνιτών 
Ηλεκτροτεχνιτών, Τεχνικών συντήρησης ακτινολογικών μηχανημά¬ 
των, θερμαστών, Υδραυλικών, Κοπτριών, Ραπτριών - Γαζωτριών, 
Οδηγών αυτοκινήτων, Ψυκτικών, Ελαιοχρωματιστών - Υδροχρωματι¬ 
στών, Κτιστών. 

Το 1 /2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 
Οδηγών αυτοκινήτων: Δύο (2) θέσεις 
Θερμαστών: Μία (1) θέση 

Ελαιοχρωματιστών-Υδροχρωματιστών: Μία (1) θέση 
Κοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριών: Μία (1) θέση 
Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 
. Μία (1) θέση 

Δ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Τέσσερις (4) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κλητήρων θυρωρών,, 
και Ταξινόμων ιματισμού. Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατα- 
νέμεται στις ειδικότητες: 

Κλητήρων: Μία (1) θέση 
Θυρωρών: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Πέντε (5) θέσεις. 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών-τριών 
Επιμέλειας κήπων, Πλυντών-τριών, Πρεσσαδόρων-Σιδερωτών. Το 
1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 
Καθαριστών-τριών: Δύο (2) θέσεις 
Πλυντών-τριών: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 
Έξι (6) θέσεις. 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Βοηθών μαγείρων. 
Τραπεζοκόμων, Λαντζέρηδων. Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού 
κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Βοηθών Μαγείρων: Δύο (2) θέσεις 
Τραπεζοκόμων: Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ-ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Αθήνα, 28 Φεβρουάριου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 


Αριθ. Α3β/οικ. 3638 (2) 

Τροποποίηση της Α3β/οικ. 14167/8.8.86 απόφασης «αναμόρφωση 
του οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Αμαλιάδας» (ΦΕΚ 654/ 
Β/86). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 1, 2, 3 και 4 του άρθρου 10 του Ν. 1397/ 
83 «Εθνικό Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 87/86 «Ενιαίο πλαίσιο οργάνωσης των 
Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. Τις αρ. 11 και 20/88 αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Νομαρχιακού Γεν. Νοσοκομείου Αμαλιάδας, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η αρ. Α3β/οικ. 14167/8.8.86 απόφαση «αναμόρφωση του οργανι¬ 
σμού του Γεν. Νοσ. Αμαλιάδας» (ΦΕΚ 654/Β/86) τροποποιείται και 
συμπληρώνεται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Το άρθρο 13 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία κλάδων σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται 
οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Μία (1) θέση 
Β’ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ (ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ) 
Τέσσερις (4) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ-ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ (ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ- 
ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ) 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
Μία (1) θέση Ηλεκτρονικου-Τεχνικού 
Γ’ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Επτά (7) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Διοικητικών- 
Λογιστών Αποθηκαρίων, Εισπρακτόρων. Το 1 /2 των θέσεων του κλά¬ 
δου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Διοικητικών-Λογιστών: Δύο (2) θέσεις 
Αποθηκαρίων: Μία (1) θέση 
Εισπρακτόρων: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΩΝ 
Εννέα (9) θέσεις 

Οι τέσσερις (4) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον αριθμό 
που δεν πληρούνται λόγω έλλειψης υποψηφίων οι τέσσερις (4) θέσεις του 
κλάδου ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων (Τεχνολόγων). 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ-ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ 
Πέντε (5) θέσεις 

Οι δύο (2) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον αριθμό που 
δεν πληρούνται λόγω έλλειψης υποψηφίων οι δύο (2) θέσεις του κλάδου 
ΤΕ Ραδιολογίας-Ακτινολογίας (Χειριστών-Εμφανιστών). 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 
Οχτώ (8) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές χατανέμονται στις ειδικότητες: 

Ηλεκτροτεχνιτών: Μία (1) θέση 
Μηχανοτεχνιτών-Συντηρητών: Μία (1) θέση 
Υδραυλικών: Μία (1) θέση 
Κοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριών: Δύο (2) θέσεις 
Οδηγών: Δύο (2) θέσεις 

Κλιβανιστών-Αποστειρωτών-Απολυμαιντών: Μία (I) θέση 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 
Μία (1) θέση 
Δ’ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Τρεις (3) θέσεις θυρωρών 
ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Οκτώ (8) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών-τριών, 
Πλυντών-τριών, Πρεσσαδόρων-Σιδερωτών. Το 1/2 των θέσεων του 
κλάδου αυτού κατοινέμεται στις ειδικότητες: 

Καθαριστών-τριών: Δύο (2) θέσεις 
Πλυντών-τριών: Μία (1) θέση 
Πρεσσαδόρων-Σιδερωτών: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ-ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 
Πέντε (5) θέσεις. 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Βοηθών μαγείρων. 
Τραπεζοκόμων, Λαντζέρηδων. Το 1 /2 των θέσεων του κλάδου αυτού 
κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Βοηθών Μαγείρων: Μία (1) θέση 
Τραπεζοκόμων: Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Η απόφοιση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Φεβρουάριου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθ. Α3β/οιχ, 3639 (3) 

Τροποποίηση της Α3β/οιχ. 14153/8.8.86 απόφασης «αναμόρφωση 
του οργανισμού Γενικού Νοσοκομείου θηβών» (ΦΕΚ 686/Β/ 
20 . 10 . 86 ). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 1, 2, 3 και 4 του άρθρου 10 του Ν. 1397/ 
83 «Εθνικό Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 87/86 «Ενιαίο πλαίσιο οργάνωσης των 
Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. Την αρ. 22/88 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.του Νομαρ¬ 
χιακού Γενικού Νοσοκομείου θηβών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η αρ. Α3β/οικ. 14153/8.8.86 απόφαση «οιναμόρφωση του οργανι¬ 
σμού του Γεν. Νοσ. θηβών» (ΦΕΚ 686/Β/20.10.86) τροποποιείται 
και συμπληρώνεται όπως στα επόμενα άρθρα. 


Άρθρο 2 

Το άρθρο 5 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 5 

Δύναμη κρεββατιών 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε πενήντα (50) κρεβ- 
βάτια» 


Άρθρο 3 

Το άρθρο 7 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 7 

Διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας 

1. Η Ιατρική Υπηρεσία του διαρθρώνεται: 

Α) Στους τομείς: 

αΐ. Παθολογικό τομέα με δύναμη είκοσι πέντε (25) κρεβάτια 

α2. Χειρουργικό τομέα με δύναμη είκοσι πέντε (25) κρεββάτια 

α3. Εργαστηριακό 

Β) Στα διατομεακά τμήματα: 

βΐ. Ημερήσιας νοσηλείας 

β2. Επειγόντων περιστατικών 

2. Κάθε τομέας διαρθρώνεται σε τμήματα ως εξής: 

Α ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

α) Ένα (1) Παθολογικό 

β) Ένα (1) Καρδιολογικό 

γ) Ένα (1) Παιδιατρικό 

Β’ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

α) Ένα (1) Χειρουργικό 

β) Ένα (1) Μαιευτικό - Γυναικολογικό 

γ) Ένα (1) ορθοπεδικό 

δ) Ένα (1) Αναισθησιολογικό 

Γ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

α) Ένα (1) Μικροβιολογικό - Βιοχημικό 

β) Ένα (1) Ακτινοδιαγνωστικό 

γ) Ένα (1) Αιματολογικό - Αιμοδοσίας 

δ) Ένα (1) Φαρμακευτικό 

3. Στους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά ιατρεία αντίστοιχων 
ειδικοτήτων με τις ειδικότητες των γιατρών που υπηρετούν στο Νοσο¬ 
κομείο». 

Άρθρο 4 

Το άρθρο 12 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιστώ- 
νται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ - ΤΡΙΩΝ 

Μία (1) θέση 

Β’ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ - ΤΡΙΩΝ 

Δεκαέξι (16) θέσεις 

Η μία (1) θέση του κλάδου αυτού πληρούται, εφόσον δε πληρούται 
λόγω ελλείψεως υποψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΠΕ Νοση¬ 
λευτών - τριών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΜΑΙΩΝ 
Τέσσερις (4) θέσεις 
Γ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 
Τριάντα (30) θέσεις 

Οι δεκαπέντε (15) θέσεις του κλάδου αυτού, πληρούνται κατά τον 
αριθμό που δεν πληρούνται λόγω έλλειψης υποψηφίων, οι δεκαπέντε 
(15) θέσεις του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτών - τριών. 

Δ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 
ΚΟΥ 

Τριάντα τρεις (33) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Νοσοκόμων, Βοηθών 
θαλάμων. Τραυματιοφορέων, Σαβανωτών, Αποτεφρωτών. Το ι /ι των 
θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Νοσοκόμων: τέσσερις (4) θέσεις 
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Βοηθών θαλάμων: Οκτώ (8) θέσεις 
Μεταφορέων Ασθενών: Πέντε (5) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

'Αρθρο 5 

Το άρθρο 13 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Αρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιατώ- 
νται οι οιντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 1ΙΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Μια (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Μία (1) θέση Μηχανολόγου - Ηλεκτρολόγου 

Β' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ (ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ) 
Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ - ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ (ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ - 
ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ) 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΏΝ 
Μία (1) θέση Υπομηχανικού 
Γ ΚΑΤΗΓΟΡΙ Α ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Επτά (7) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΩΝ 
Τέσσερις >'4) θέσεις 

Οι δύο ι,Σ} θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον αριθμό που 
δεν πληρούνται, λόγω έλλειψης υποψηφίων οι δύο (2) θέσεις του κλάδου 
ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ - ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ 
Τέσσερις (4) θέσεις 

Η μία (1) θέση «ου κλάδου αυτου πληρούτα, κατά τον αριθμό που δεν 
πληρούται λόγω έλλειψης υποψηφίων η μία (1) θέση του κλάδου ΤΕ 
Ραδιολογίας Ακτινολογίας (χειριστών - εμφανιστώνΐ 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΗΝ - ΤΡΙΩΝ 
Τέσσερις (4) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
Δύο (2) θέσε.ς 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

Έξι (6) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Ηλεκτρονικών τεχνι 
κών. Ηλεκτροτεχνιτών, θερμαστών. Εργοδηγών, Σχεδιαστών, Μηχα- 
νοτεχνιτών. Υδραυλικών, Οικοδόμων - Κτιστών, Ξυλουργών, Ψυκτι¬ 
κών, Ελαιοχρωματιστών, Σιδηρουργών, Οξυγονοκολλητώ' Κοπτριών 
- Ραπτριών - I αζωτριών, Κλιβανιστών - Αποστειρωτών - Απολυμσ- 
ντών. Οδηγών και άλλες συναφείς ειδικότητες. Το V» των θέσεων του 
κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

- Ηλεκτροτεχνιτών: Μία (1) θέση 

- Κοπτριών - Ραπτριών - Γαζωτριών: Μία (1) θέση 

- Οδηγών: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θεαεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Δ’ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Επτά (7) θέσεις 


Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κλητήρων, θυρωρών, 
Οδηγών ανελκυστήρων Βοηθών σποθη; ,μων Τ’■> ι/ 2 των 0| δΐι>ι)ν 
κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδ;.·.όνη, ; .ς: 

- Κλητήρων: Μ!α (1) θέση 

- θυρωρών: Τρεις (3) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στ.ς ειδικό-η-ες γίνεται κάθε φορ-’ 
μ; τ-ν απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛ ΑΔΟΥ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 
Έξι (6) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Βοηθών μαγείρων 
Τραπεζοκόμων, Λαντζέρηοων, Το \'ι των θέσεων του κλάδου αυτού κα- 
τανέμετα: στις ειδικότητες: 

- Βοηθών μαγείρων: Μία (1) θέση 
-Τραπεζοκόμων: Μία (1) άέ.η 

- Λαντζερηδων: Μία (1) θέση 

Η κατανυμτ των λοιπών θέσεων σ.ις ειδικότητες γίνεται κάδε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης μυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 7 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Δώδεκα (12) θέσεις 

Ο Κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστώ··» -τριών, 
Πλυντών -τριών, Πρίσσαδόρων - Σιδερωτών, Επιμέλειας κήπων Το 
1/ 2 τον» θέσεων του κλάδου αυτού, κβτανεμεται στις ειδικότητες: 

- Καβαριοτών -τριών: Τρεις (3) θέ- 
Ο.υντώ- -τοτόν: Τρ Γ·<’σ<.ις 
ΕπιμέΛειας κήπων: Μια -:1) θέση 

Η κόταν ομή των λοιπών θεσεων στις ειδικότητες γίνεται » Λ φορ 
με την απόφαση προκήρυξής -υτών. 

Η απόφαση <;υτή να δημοσιευοεί στην Εφημερίδα της Κι όεσνήβεως. 

Αθήνα, 28 Φεβρουάριου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
--- 

Αρ.θ. Γ,λ-β, IV-,·7 (4. 

Τροποποίηση της Α3β/'οιχ. 14132/8.8.86 απόφασης «μναμ^ρφωση 
του ,ργανιαμι ;ου Γ*νΑθΰ Νοσοκομείου Τρ.κάλων (ΦΕΚ 540/Β/ 
δθ) χκ. -ρι πυτοιηθηκε με την Α3β/823Υ/ ΐ4.10 88 (ί ΣΚ 00, 
Β/6 υ) 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΥ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΌΝΟΙΑΣ Κα» ΚΟΙΝΩΝΙΚΏΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1 Τις ΰιατάξας των παρ. 1, 2, 3 και 4 του άρθρου 10 του Ν. 1397/ 
83 «Ρ< ·ι;:'.: Σΰστημκ Γγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83;. 

μ. Γις διαταξ-ις του Π.Λ 87/86 «Ενιαίο πλαίσιο οργάνωσης των 

Νοσοκομείων* (ΦΕΚ 32/Α/86) 

3. Την αρ. 56/89 απόφ τση το» Αίοικη'ΐχού λ μσουλίου το . Νομαρ¬ 
χιακού Γενικού Νοσοκομείου Τρικάλων, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Μ αρ. Α3β/14132/8.8.86 απόφαση «αναμόρφωση του οργανισμού 
του Γεν. Νοσ. Τρικάλων» (ΦΕΚ 640/8/86) που τροποποιήθηκε μ’ τη” 
Λ ΰβ/8237/24.10.88 απόφαση (ΦΕΚ 80/Β/88) τροπο- οιείτκ 1 και 
συμπληρώνεται όπως παρακάτω, 

Άοθρο 2 

Το άρθρο 13 αντικαθίσταται ως Εξη·,. 

«Άρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 
, Η διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα- 
κάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιστώ- 
νται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσε ς· 

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ'ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Τέσσερις (1, θέσε,ς 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 

Ο Κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Μηχανολόγων, Ηλε- 
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προλόγων. Ηλεκτρονικών, Πολιτικών Μηχανικών, ϊο χ /ι των θέσεων 
τ0 ’ υ κλάδο» αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Πολιτικών Μηχανικών: Μία (1) 6έση 

Η χαταν-'ΐη των λοιπών θέοεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
μί, ττιν απόφαση προκήρυξής αυτών. 

ΚΛΑΔΟΙ ΠΕ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ! 

Μία (1; θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΩΝ 
Μία. (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Μια (1) Θέση 
Β ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 
Τρεις (3) θεσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Τέσσερις (4) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

Δύο (21 θ'^ει-, 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

Δΰυ {2} ’έ-,εις 

ΚλΑΔΟ" ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ (ΤΕ'.ΤΓίΟΛΟ'Ό'Τ 

Δεκατρείς (ΐ2) ί.τ.-ς 

Κε-^ΔΟΣ ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ - ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΊΑΣ (ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΕΜΦΑΝΙΣΕΩΝ) 

Δεκατρείς (13) Θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 

Τρεις (3’* ο*·ο£·,, 

) χ/Μ·\ &·. ίε περιλάμβανε: τις ειδικότητες: Ηλεχτοονικών, Τεχνι- 
·, ’ ■ '· η*·--ν ·, Σχεδιαστών. Το ΙΛ των θέσεων τον κλάδου αυτου 

.ιατανέμετα: σν.ς ειδικότητες: 

- Ηλεκτρο··.::^ών - Τεχνικών: Μία (11 θέση 

-Υ.-.^,χα^ών. Μία (1« «ίση 

V: κΛανομή ·«..* λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται >.ά · φορά 
. την ·πτ. ή. ο \ \ ζης Μυτών. 

ΚΛΛδΟΖ ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Μ.— , ί ι ο*τ·η 

ΑΛΑιιΟΣ ΓΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 11 ο ΟιΜΩΝ 
Μια Ο) :εστ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 

'Λ'<~ η> 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Μία ί1) θέση 

Γ’ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
Τριάντα οκτώ (38) βέσε,ς 

Ο λΛάοος αυ’ ος περιλαμβάνει τις ειοικοτητες; Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού Αποοηκαριων, Ειπρακτόρων. ίο */ϊ των τεοβων του κλάδου αυτόν 
κατανεμεται στις ει<λλυ„.|τες. 

- Διοικητικόν - Λογιστικού: Δεκαέξι (ίο) δέσεις 

- Απούηκαρίων: Δύο (2) Θεσεις 

- ίισπρακτόρων: Μια (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φοοά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩ* 

Πέντε '5) θέστς 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΩ ’ 

Εννέα (9) θέσε ,ς 

Λίνττ ^5) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον αριθμό, 
πυν οεν πληρούνται λόγω έλλειψης υποψηφίων οι επτά (7) θέσεις του 
κλάδου ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων (τεχνολόγων). 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ - ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ 
Εννέα (9) θέσεις 

Οι επτά (7) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον αριθμό που 
'·' ν πληρούνται λόγω έλλειψης υποψ ηφίων οι πέντε (5) θέσεις του κλά- 
Π. Ακτινολογίας - Ραδιολογίας (Χειριστών - Εμφανιστών). 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 
Δύο (2) θέσεις 


ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΙΕΡΕΩΝ 
Μία (1) θέση 
Δ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Εντεκα (11) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κλητήρων, θυρωρών, 
Ταξινόμων ιματισμού. Το V* των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμε- 
ται στις ειδικότητες: 

- Κλητήρων: Δύο (2) θέσεις 

- θυρωρών: Τρεις (3) θέσεις 

- Ταξινόμων Ιματισμού: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Σαράντα τρειςς (43) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών -τριών. 
Πλυντών -τριών, Πρεσσαδόρων - Σιδερωτών, Βοηθού κηπουρού. Το '/2 
των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

- Καθαριστών -τριών: Δεκατρείς (13) θέσεις 

- Πλυντών -τριών: Πέντε (5) θέσεις 

- Ιΐοεσσαδόοων - Σιδερωτών: Τρεις (3) θέσεις 

- Βοηθός κηπουρού; -Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΥ ΤΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΕΩΣ 
Τριάντα πέντε (35) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Τραπεζοκόμων, Βοη¬ 
θών ααγείρου, Πλυντών -τριών σκευών μαγειρείου Το V» των θέσεων 
του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

- Τραπεζοκόμων: Δεκατρείς (13) θέσεις 

- Βοηθών μαγείρων: Τρεις (3) θέσεις 

- Πλυντών -τριών σκευών μαγειρείου: Τρεις (3) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
Πέντε (5) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ - ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 

Πέντε (5) θέσεις 

Ε' ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΜΙΣΘΟ ΕΝΤΟΛΗΣ 
Μια (1) θέση Δικηγόρου 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Φεβρουάριου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 

Αριθ. ΑΙ ΕΣ 9586 ^ (5) 

Συμπλήρωση της 22174/13.12.88 απόφασης του Νομάρχη Δράμας. 
Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΔΡΑΜΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Την αριθ. 22174/13.12.88 απόφασή μας που δημοσιεύτηκε στο 
ΦΕΚ/Β'/949/30.12.88 και αναφέρεται στην τροποποίηση της αριθ. 
17134/28.8.85 όμοιας περί συστάσεως του ΚΑΠΗ Καλαμποκιού. 

2. Την αριθ. 71/17.11.88 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
Καλαμποκιού με την οποία ορίζεται επταμελές Διοικητικό Συμβούλιο 
για το Ν.Π. του ΚΑΠΗ Καλαμποκιού, αποφασίζουμε: 

Συμπληρώνουμε την απόφασή μας 22174/13.12.88, ως προς τη 
σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου όπιος παρακάτω: 
ζ) Ένα αιρετό εκπρόσωπο των εργαζομένων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Δράμα, 9 Μαρτίου 1989 
ΜΙΧΑΛΗΣ ΔΡΑΧΑΛΙΒΑΣ 
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Αριθ. 2833 (6) 

Τροποποίηση και προσαρμογή του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Νεοχωρίου 

Ν. Ημαθίας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΗΜΑΘΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 και του Ν. 
1476/1984. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986 και του Π.Δ. 37α/1987. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 153 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 76/1985) «Δη¬ 
μοτικός και Κοινοτικός Κώδικας». 

4. Την αριθ. 3/1988 σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων. 

5. Την αριθ. 35/88 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Νεοχω- 
ρίου, περί τροποποίησης και προσαρμογής του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας της Κοινότητας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 35/88 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Νεο- 
χωρίου, με την οποία τροποποιείται και προσαρμόζεται ο Οργανισμός 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας, ως εξής: 

Άρθρο 1 

Συγκρότηση Υπηρεσιών Κοινότητας 

Η όλη υπηρεσία της Κοινότητας αποτελείται από τις διοικητικές και 
οικονομικές υπηρεσίες με το όνομα «ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ». 

Άρθρο 2 

Η κατά το προηγούμενο άρθρο υπηρεσία τελεί υπό την άμεση διεύ¬ 
θυνση του Προέδρου της Κοινότητας, ο οποίος είναι προϊστάμενος αυ¬ 
τής. 

Άρθρο 3 

Οργανική σύνθεση - διαβάθμιση θέσεων τακτικού Προσωπικού 

Η οργανική σύνθεση, διαβάθμιση και κατάταξη των θέσεων του τα¬ 
κτικού Προσωπικού της Κοινότητας ορίζονται ως εξής: 

Α. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικός: 

Μία (1) θέση γραμματέα με βαθμούς Γ έως Α. 

Άρθρο 4 

Πλήρωση θέσεων - Υπηρεσιακές μεταβολές - 
Πειθαρχικό Δίκαιο — Χρόνος εργασίας 

Για τον τρόπο πλήρωσής των παραπάνω θέσεων, το χρόνο εργασίας 
του προσωπικού, τις υπηρεσιακές μεταβολές, τα του πειθαρχικού ελέγ¬ 
χου κ.λπ. εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις περί προσωπι¬ 
κού των ΟΤΑ (Ν. 1188/81, 1476/84, 1586/86 και 1735/87). 

Οι αποδοχές του προσωπικού ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Άρθρο 5 

Καθήκοντα - υποχρεώσεις 

Το προσωπικό που υπηρετεί στην Κοινότητα με οποιαδήποτε σχέση 
εργασίας (μόνιμο, προσωρινό, με σύμβαση κ.λπ.) εκτελεί όλα τα καθή¬ 
κοντα και έχει όλες τις υποχρεώσεις και δικαιώματα που απορρέουν από 
τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις και τις οδηγίες και έχουν στόχο και 
σκοπό την προαγωγή των συμφερόντων της Κοινότητας και την εξυπη¬ 
ρέτηση των πολιτών. 

Άρθρο 6 

Ο οργανισμός αυτός ισχύει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοαιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Βέροια, 10 Μαρτίου 1989 
Ο Νομάρχης 

ΤΑΣΟΣ ΜΠΕΡΕΤΑΣ 


Αριθ. 2824 ^ 

Τροποποίηση και προσαρμογή του Ο.Ε.Υ. του ΚΑΠΗ Δήμου Νάουσας 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΗΜΑΘΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981. 

β) Του Ν. 1586/1986 και του Π.Δ. 37α/1987 και 

γ)Τωνάρθρων 153,171 και 175τουΔ.Κ.Κ. (Π.Δ. 76/1985). 

2. Την απόφαση 109/1988 του Δημοτικού Συμβουλίου Νάουσας 
καθώς και την όμοια 14/1988 του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΚΑΠΗ Νάουσας, που αναφέρονται στην τροποποίηση και προσαρμογή 
του ΟΕΥ του ΚΑΠΗ. 

3. Την 3/1988 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου δημοτ. 
ή κοινοτ. υπαλλήλων του Νομού, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τις αποφάσεις 109/1988 και 14/1988 του Δημοτικού 
Συμβουλίου και του Διοικητικού Συμβουλίου του ΚΑΠΗ, αντίστοιχα, 
που αφορούν την τροποποίηση και προσαρμογή του ΟΕΥ του ΚΑΠΗ 
Δήμου Νάουσας όπως παρακάτω: 

Άρθρο 1 

1. Η όλη υπηρεσία του Κέντρου Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων 
(ΚΑΠΗ) Δήμου Νάουσοις αποτελείται από: 

Α. Γραμματεία Διοικητικής Υπηρεσίας. 

Β. Γραμματεία Υγειονομικής Υπηρεσίας. 

2. Οι παραπάνω υπηρεσίες περιλαμβάνουν τα εξής γραφεία και επι- 
μέρους υπηρεσίες: 

Α. Γραμματεία Διοικητικής Υπηρεσίας: 
α) Γραφείο Διοίκησης και Προσωπικού, 
β) Γραφείο Κοινωνικής Εργασίας. 

Β) Γραμματεία Υγειονομικής Υπηρεσίας: 
α) Γραφείο Ιατροφαρμακευτικής περίθαλψης, 
β) Γραφείο Φυσικοθεραπεύτριας. 
γ) Γραφείο Εργοθεραπείας. 

Άρθρο 2 

Η οργανική σύνθεση, διαβάθμιση και κατάταξη των θέσεων του τα¬ 
κτικού Προσωπικού του ΚΑΠΗ ορίζονται ως εξής: 

Α’ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Α) Διοικητικό Προσωπικό. 

Κλάδος ΤΕ2 Κοινωνικών Λειτουργών: 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ έως Α. 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό του (ανωτέρω κλάδου ορί¬ 
ζεται το πτυχίο ή δίπλωμα κοινωνικής εργασίας ΤΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής ή ΚΑΤΕΕ ή ισότιμων 
σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής και άδεια άσκησης επαγγέλμα¬ 
τος. 

Β) Υγειονομικό Προσωπικό. 

Κλάδος ΤΕ6 Επισκεπτριών Αδελφών: 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ έως Α. 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό του (ανωτέρω κλάδου ορί¬ 
ζεται το πτυχίο ή δίπλωμα Επισκεπτριών αδελφών ΤΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, ή ΚΑΤΕΕ ή ισότιμων 
σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

Κλάδος ΤΕ10 Φυσικοθεραπευτών: 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ έως Α. 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό του ανωτέρω κλάδου ορί¬ 
ζεται το πτυχίο ή δίπλωμα Φυσικοθεραπευτών ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισό¬ 
τιμων σχολών της ημεδαπής ή (αλλοδαπής, ή ΚΑΤΕΕ ή ισότιμων σχο¬ 
λών της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

Κλάδος ΤΕΙ8 Εργοθεραπευτών: 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ έως Α. 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό του ανωτέρω κλάδου ορί¬ 
ζεται το πτυχίο ή δίπλωμα Εργοθεραπευτών ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότι¬ 
μων σχολών της ημεδαπής ή (αλλοδαπής, ή ΚΑΤΕΕ ή ισότιμων σχολών 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

Κλάδος ΥΕ15 Οικογενειακών Βοηθών: 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς Δ και Γ. 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό του (ανωτέρω κλάδου ορί¬ 
ζεται απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτή- 
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ριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι 
και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου), ή απολυτήριος τίτλος 
κατώτερης τεχνικής σχολής του Ν.Δ. 580/1970. 

Β’ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 


Ειδικές θέσεις: 

Μία (1) θέση ιατρού ειδικότητας Παθολόγου. 


Γ' ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΚΟΙΝΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 
ΔΙΠΙΔ/Φ42/24/11440/31.12.86 (ΦΕΚ 921/Β-/86) 

ΚΑΙ ΝΟΜΟΥ 1476/84. 

α) Μία (1) θέση Κατηγορίας ΠΕ16 Ψυχολόγων με βαθμούς Γ-Α, η 
οποία μόλις κενωθεί με οποιοδήποτε τρόπο καταργείται αυτοδίκαια. 

β) Μία (1) θέση Κατηγορίας ΤΕ Κλάδου ΤΕ 8 Αδελφών Νοσοκόμων 
με βαθμούς Γ έως Α, η οποία μόλις κενωθεί με οποιοδήποτε τρόπο κα- 
ταργείται αυτοδίκαια. 

γ) Μία (1) θέση Κατηγορίας ΔΕΙ Διοικητικού με βαθμούς Γ έως Α, 
η οποία μόλις κενωθεί με οποιοδήποτε τρόπο καταργείται αυτοδίκαια. 

Άρθρο 3 

Ο διορισμός, τα καθήκοντα, οι περιορισμοί, ο χρόνος εργασίας, η 
αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, οι μεταβολές της υπηρεσιακής κατά¬ 
στασης, οι ηθικές αμοιβές, τα πειθαρχικά αδικήματα, οι ποινές, οι λύ¬ 
σεις της υπαλληλικής σχέσης, η ιατροφαρμακευτική και νοσοκομειακή 
περίθαλψη των υπαλλήλων που υπάγονται στις διατάξεις του οργανι¬ 
σμού διέπονται από τις διατάξεις του Ν. 1188/81, καθώς και από τις 
άλλες συναφείς διατάξεις που ισχύουν ή θα ισχύουν κάθε φορά. 


Άρθρο 3 


θεραπευτής ο οποίος, ύστερα από γραπτή εντολή του γιατρού, εφαρμό¬ 
ζει φυσιοθεραπευτική αγωγή στα μέλη του κέντρου που έχουν ανάγκη 
από αυτήν. Φυσιοθεραπευτική αγωγή μπορεί να εκτελεστεί στο σπίτι 
μελών σε έκτακτες και ειδικές ανάγκες τους. 

6. Του γραφείου Εργοθεραπείας προΐσταται ο εργοθεραπευτής, ο 
οποίος έχει ως έργο του την αξιοποίηση και τη δραστηριοποίηση των 
μελών του ΚΑΠΗ για δημιουργική απασχόληση και παραγωγικό έργο 
με σκοπό και την οικονομική του ενίσχυση. Επίσης βοηθά τα μέλη στην 
άσκηση για αυτοεξυπηρέτηση και στην ανάπτυξη ειδικών ενδιαφερό¬ 
ντων. Ο εργοθεραπευτής μπορεί να παρέχει τις υπηρεσίες του και στο 
σπίτι των μελών του ΚΑΠΗ όταν υπάρχει ειδική για τούτο ανάγκη. 

7. Οι οικογενειακοί βοηθοί προσφέρουν τις υπηρεσίες τους κυρίως 
στο σπίτι των μελών, για τις περιπτώσεις που ζουν μόνοι τους και έχουν 
ιδιαίτερες ανάγκες βοήθειας. Η βοήθεια συνιστάται στην παροχή υπηρε¬ 
σιών μέσα στο σπίτι, όπως είναι π.χ. ελαφρό μαγείρεμα, καθαριότητα, 
προμήθεια τροφίμων και διάφορες άλλες μικροεξυπηρετήσεις έξω από 
το σπίτι. Επίσης μεριμνά για την καθαριότητα και τον ευπρεπισμό όλων 
των χώρων του ΚΑΠΗ. 

8. Το ΚΑΠΗ του Δήμου μπορεί να χρησιμοποιηθεί σαν κέντρο πρα¬ 
κτικής ασκήσεων σπουδαστών σχολών Κοινωνικής Εργασίας και άλ¬ 
λων παραϊατρικών επαγγελμάτων. 

9. Ανάμεσα στις δραστηριότητες του κέντρου είναι και η κινητοποί¬ 
ηση, εκπαίδευση και χρησιμοποίηση εθελοντικού προσωπικού, σ’ όλα τα 
προγράμματα, που θα προέρχεται κατά προτίμηση, από το Δήμο και 
την περιοχή που λειτουργεί το Κέντρο. 

Άρθρο 5 


Αρμοδιότητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιότητες του προσωπικού του ΚΑΠΗ είναι οι εξής: 

1. Του γραφείου Κοινωνικής Εργασίας προΐσταται ο αρχαιότερος ψυ¬ 
χολόγος ή κοινωνικός λειτουργός, ο οποίος προΐσταται και της Διοικητι¬ 
κής Υπηρεσίας και είναι ο συντονιστής της καλής λειτουργίας όλων των 
Υπηρεσιών του ΚΑΠΗ. 

Το γραφείο Κοινωνικής Εργασίας έχει τις παρακάτω αρμοδιότητες: 
Συνεργάζεται με τα μέλη με σκοπό να συμβάλλει στην αντιμετώπιση τυ¬ 
χόν ψυχολογικών, ατομικών ή οικογενειακών προβλημάτων σεβόμενος 
την προσωπικότητα, την αξιοπρέπεια και τα δικαιώματα των μελών. 
Συνεργάζεται με τη διοίκηση του Κέντρου και έχει την ευθύνη για την 
οργάνωση, εκπαίδευση και αξιοποίηση των εθελοντών, καθώς και τη 
διοικητική και μόνο παρακολούθηση της πρακτικής ασκήσεως των 
σπουδαστών των σχολών Κοινωνικής Εργασίας και άλλων σπουδαστών 
των παραϊατρικών επαγγελμάτων, που τυχόν θα εκπαιδεύονται στο κέ¬ 
ντρο. Συνεργάζεται με το υπόλοιπο προσωπικό, έχει την ευθύνη της επι¬ 
κοινωνίας με τους τοπικούς παράγοντες της περιοχής και του Δήμου 
που λειτουργεί το Κέντρο με σκοπό τη διαφώτιση και συμμετοχή τους 
στο πρόγραμμα. Οργανώνει σύμφωνα με το εγκεκριμένο πρόγραμμα τις 
διάφορες εκδηλώσεις, ψυχαγωγικές, μορφωτικές κ.λπ. του κέντρου στα 
πλαίσια καλής συνεργασίας, με τους δημότες ή ιδιώτες εθελοντές, εφό¬ 
σον υπάρχουν, και με τα μέλη και γενικά αντιμετωπίζει κάθε έκτακτο 
θέμα που αφορά τη λειτουργία του κέντρου. 

2. Το γραφείο διοίκησης και προσωπικού έχει τα αντικείμενα πρόσ- 
ληψης απόλυσης προσωπικού, εκκαθάρισης δαπανών και έκδοσης χρη¬ 
ματικών ενταλμάτων, τήρησης των οικείων βιβλίων, τήρησης πρακτι¬ 
κών Διοικητικού Συμβουλίου, δακτυλογράφηση αποφάσεων και εγγρά¬ 
φων και διεκπεραίωση κάθε εργασίοις διοικητικής και οικονομικής φύ¬ 
σης. 

3. Του γραφείου ιατροφαρμακευτικής περίθαλψης προΐσταται ο για¬ 
τρός, ο οποίος παρέχει τις ιατρικές του υπηρεσίες, φροντίζει για την 
ύστερα από εξέτασή του, παραπομπή των μελών σε άλλες ειδικότητες, 
συνιστά διενέργεια παρακλινικών εξετάσεων και παρέχει οδηγίες για 
φαρμακευτική αγωγή, επισκεπτόμενος σε έκτακτες περιπτώσεις και στο 
σπίτι το μέλος που έχει την ανάγκη του. 

4. Η επισκέπτρια αδελφή έχει τα εξής καθήκοντα: 

Βοηθάει το γιατρό τις ημέρες και τις ώρες που λειτουργεί το ιατρείο. 
Μαζί με το γιατρό έχει την ευθύνη για τη φύλαξη και διαχείριση του 
φαρμακευτικού και υγειονομικού υλικού του κέντρου. 

Επισκέπτεται τα μέλη στο σπίτι τους και παρέχει νοσηλευτικές φρο- 
ντίδες και οδηγίες. Επισημαίνει τις περιπτώσεις των μελών που χρειά¬ 
ζονται οδηγίες και παρέχει πληροφορίες σχετικά με θέματα ατομικής 
και δημόσιας υγείας. Γ ενικά επιλαμβάνεται για κάθε θέμα υγείας που 
αφορά τα μέλη και τις οικογένειές τους. 

5. Του γραφείου φυσικοθεραπείας του κέντρου, προΐσταται ο φυσικο¬ 


ί) οργανισμός αυτός ισχύει από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Βέροια, 10 Μαρτίου 1989 
Ο Νομάρχης 
ΤΑΣΟΣ ΜΠΕΡΕΤΑΣ 
-♦- 

Αριθ. ΕΡ. 234 (8) 

Αναπροσαρμογή εφάπαξ αποζημιώσεως ΚΑΦ Λιμένος Καρλοβα- 

σίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΣΑΜΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 3200/55 «περί διοικητικής αποκεντρώσεως», όπως συ¬ 
μπληρώθηκαν με το Ν.Δ. 532/70 και Ν.Δ. 711/70. 

2. Το άρθρο 11 του Κ.Ν. 5167/32 «περί ρυθμίσεως των εις τους λι¬ 
μένας φορτ/κών εργασιών», όπως συμπληρώθηκαν μεταγενέστερα. 

3. Το άρθρο 68 του Π.Δ. 1156/77 «περί Οργανισμού του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας». 

4. Το έγγραφο Α.1399/Δ.90/6.2.89 του Υπουργείου Εθνικής Οι¬ 
κονομίας, το οποίο μας διαβιβάστηκε με το αριθ. 11353/14.2.89 έγ¬ 
γραφο του Υπουργείου Εργασίας, αποφασίζουμε: 

Την αναπροσαρμογή της εφάπαξ αποζημίωσης των φορτ/τών που 
εργάζονται στο λιμάνι του Καρλοβασίου, ως ακολούθως: 

1. Το βασικό κλιμάκιο (1-10 ετών) να παραμείνει στα ίδια επίπεδα, 
180.000 δρχ. 

2. Από τον 1 Ιο μέχρι τον 20ό χρόνο να χορηγείται ποσό 12.000 
δρχ. για κάθε χρόνο, αντί 6.000 δρχ. που ισχύει. 

3. Από τον 21ο χρόνο μέχρι τον 30ό χρόνο να χορηγείται ποσό 
14.000 δρχ. για κάθε χρόνο, αντί 8.000 δρχ. που ισχύει, και 

4. Το ανώτατο όριο να ανέλθει σε 440.000 δρχ., για να καλύπτεται 
φορτ/τής με 30 χρόνια υπηρεσία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Σάμος, 28 Φεβρουάριου 1989 
Ο Νομάρχης 
ΔΗΜ. ΜΑΜΩΛΗΣ 
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Αριθ. ΕΣ 5429 <<>) 

Τροποποίηση της αριθ. 23753/9.11.88 απόφασης του Νομάρχη Φθι¬ 
ώτιδας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Την αριθ. 23753/9.11.88 απόφασή μιας περί διορισμού μελών 
της Διοιχητιχής Επιτροπής Στρατιωτικών Επιτάξεων Νομού Φθιώτι¬ 
δας για το έτος 1989. 

2. Την ανάγκη τροποποίησης αυτής λόγω μεταβολών που έγ.ναν 
κατά το έτος 1989, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθ. 23753/9.11.88 απόφασή μας και διορ.- 


Γουμε ,-ελος της Διοικητικής Επιτροπής Στρατιωτικών Επιτάξεων 
αντικατάσταση του μετατι^έντος (Χχονομικού Εφόρου τον Μάρχελλο 
Ντλλα, Δ 'ντή ίθΤ Λαμίας ως ταχτικό μέλος, και τον Στεφάνή Χρήστο, 
Ιίρ/νο του Τμήματος Εκέγχου τις ιόιας ϊ,τηρεαιας. ^,ς αναπληρωμα¬ 
τικό μέλος αυτής. 

Κατα τα λοιπά ισχύει η αριθ. 2575'ί '9 1 1 88 α'·.φασή μας. 

Η απόφαση αυτή \α οτμυαυ; κ.;. τ-τ ν Εφημεοέδα τ~ς Κ: Τερνήσεως 
α 1 I Μ <—·>.· ΙΟΗό 
Ο ιυαστΥτς 

ν*·'· Τ·Ρ\"ΚΪ\ΛΛΚΗΣ 
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